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WYROZNIENIE
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W TRANSPORCIE KOLEJOWYM
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' Katogoria ZGLOSZRIE PRACOWNIKA . -
Jakub Rélczak todzka Kolg Aglomeracyjna sp- Z 0.0.

W konkursie organizowanym przez UTK, Jakub Rélczak, dwudziestosiedmioletni
maszynista LKA, podczas uroczystej gali V Konferencji Kultury Bezpieczenstwa otrzymat
wyroznienie za swojg postawe i szybka reakcje, ktéra uratowata ludzkie zycie. Pomimo
miodego wieku i zaledwie 3,5 letniego stazu na swoim stanowisku, moze pochwali¢ sie
nienaganng opinig oraz umiejetnoscig podejmowania wtasciwych decyzji w sytuacjach
kryzysowych.

W piatek rano, 23 lipca br., pan Jakub rozpoczat obstuge pociagu relacji £édz Fabryczna —
Sieradz. Po odjezdzie ze stacji Lodz Chojny w strone przystanku osobowego £6dz Pabianicka
na linii kolejowej numer 25, uwage maszynisty zwrécit pozostawiony na poboczu samochéd
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osobowy z wigczonymi swiattami awaryjnymi. W tym samym momencie dostrzegt réwniez
dwdch mezczyzn, ktérzy biegngce wzdtuz toru numer 2, dawali wyrazne sygnaty ostrzegawcze
machajgc rekoma w kierunku nadjezdzajgcego pociggu. Maszynista zaniepokojony zaistniatg
sytuacjg wdrozyt hamowanie i jednocze$nie wypatrywat przeszkody lub innego zagrozenia
w obszarze toru, po ktérym sie poruszat. Podczas wnikliwej obserwaciji otoczenia dostrzegt na
przeciwlegtym torze numer 1 lezgcego cziowieka. Natychmiast podjgt prébe nawigzania
tacznosci z dyzurnym ruchu stacji £6dz Chojny, jednakze po chwili zauwazyt nadjezdzajgcy
po torze numer 1 - od strony przystanku osobowego t.6dz Pabianicka - pocigg towarowy. Pan
Jakub bez chwili wahania starat sie nawigzac tagcznos$¢ z prowadzacym pocigg towarowy,
jednoczesnie - w obawie o zdrowie i zycie cztowieka lezgcego na torach - podjat zdecydowang
decyzje o nadaniu sygnatu ALARM poprzez urzadzenie ,radio stop” (system, ktéry umozliwia
zatrzymanie pojazdow trakcyjnych bedgcych w ruchu w miejscu, gdzie zachodzi zagrozenie
dla bezpieczenstwa ruchu). Nadanie sygnatu spowodowato zatrzymanie sie pociggu
towarowego przed osobg lezgcg na torze. Wéwczas, dzieki reakcji maszynisty, wspomniane
wczesniej osoby postronne mogly bezpiecznie uda¢ sie na miejsce zdarzenia
i przenies¢ lezgcego cztowieka poza skrajnie toru. Gdyby nie pomoc os6b postronnych oraz
prawidtowe zachowanie maszynisty tddzkiej kolei, dosztoby do najechania przez pociag
towarowy na poszkodowanego, ktéry jak sie okazato, byt osobg o ograniczonej sprawnosci
ruchowe;j.

Zachowanie Pana Jakuba Rodlczaka potwierdzito prawidtowosé i skuteczno$¢ procesu
szkolenia, ktore pracownik musiat przejs¢, aby po uzyskaniu pozytywnych wynikow
z przeprowadzonych sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci, zosta¢ dopuszczonym do
wykonywania obowigzkéw stuzbowych na stanowisku maszynisty.

Osrodek Szkolenia i Egzaminowania todzkiej Kolei Aglomeracyjnej opracowat proces
szkolenia pracownikéw, w ktérego sktad wchodzi:

1) przygotowanie zawodowe, ktére skiada sie ze stazu stanowiskowego i szkolenia
praktycznego, szkolenia teoretycznego, prowadzenia pojazdu kolejowego pod nadzorem
oraz zawiera dodatkowg tematyke Systemu Zarzgdzania Bezpieczenstwem, Systemu
Zarzgdzania Jakoscig oraz Bezpieczenstwa Higieny Pracy (bezpieczenstwo
w branzy kolejowej), co pozwala na utrwalenie i poszerzenie wiedzy, miedzy innymi,
z zakresu bezpieczenstwa ruchu kolejowego oraz zasad postepowania w przypadku
zdarzenia lub innego wydarzenia kolejowego,

2) sprawdzian wiedzy i umiejetno$ci w celu rozszerzenia Swiadectwa Uzupetniajacego
Maszynisty o podkategorie (A1,A4) + B1 o nowe typy pojazdow kolejowych oraz
o infrastrukture kolejowa,

3) sprawdzian wiedzy i umiejetnosci (po wykonaniu obowigzkowych jazd na nowych
odcinkach linii kolejowej) zgodnie z ,Programem nabywania znajomosci odcinkow linii
kolejowych w tKA na stanowisku maszynista / kandydat na maszyniste”, ktory
przeprowadza egzaminator Osrodka Szkolenia i Egzaminowania tKA.
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tédzka Kolej Aglomeracyjna wdrozyta powyzsze dziatania majgc sSwiadomo$é, ze nawet
posiadajgc bardzo nowoczesne pojazdy i korzystajgc z nowatorskich systemow zarzadzania
ruchem kolejowym, najbardziej istotnym ogniwem zapewniajgcym bezpieczehstwo
w transporcie pasazerskim jest cziowiek — pracownik kolei, odpowiednio wyszkolony
i przygotowany do wtasciwego zachowania w sytuacjach ekstremalnych.

Jednym z wielu czynnikdw przyczyniajgcych sie do sytuacji zagrazajgcych bezpieczenstwu
w ruchu kolejowym jest niekontrolowane dziatanie pracownikow pod wptywem nagtego
zdarzenia. Osoba wykonujgca zawdd maszynisty niejednokrotnie musi podejmowac szybkie
i zdecydowane dziatania, obarczone duzg odpowiedzialnoscig. Swiadomo$¢ tego, jakie
nastepstwa moze przynies¢ nieprawidtowo podjeta decyzja, niewatpliwie przyczynia sie do
zwiekszenia stresu. W niektorych okolicznosciach mozna jedynie zminimalizowaé ryzyko
nieprawidtowego postepowania pracownikow w sytuacjach kryzysowych, albowiem nikt nie
jest w stanie przewidzie¢ indywidualnych, bezwarunkowych odruchéw. Dlatego tak wazne jest
czeste przeprowadzanie szkolen oraz pouczen okresowych, na ktérych omawiane sg
zachowania wzorcowe, moggce w przysztosci przetozy¢ sie na utrzymanie wilasciwego
poziomu bezpieczenstwa.

Opisana powyzej sytuacja przyczynita sie do zwiekszenia swiadomosci pracownikéw Spétki
w kwestii bezpieczenstwa oraz stata sie dla nich punktem odniesienia do wzorca wtasciwego
zachowania w sytuacjach kryzysowych. Prezentowana kategoria czynnika ludzkiego
w kulturze bezpieczenhstwa na kolei w petni zacheca do podejmowania swiadomych dziatan
przez maszynistow. Dodatkowo przyczynia sie do propagowania dobrych praktyk oraz
wzmachnia zaufanie spoteczne do prowadzgcych pojazdy kolejowe.

Pracownik prezentujgc swoje opanowanie oraz postepujgc w  profesjonalny sposéb,
w petni zastuzyt na otrzymane wyrdznienie. Przedstawione za$ wydarzenie, pomimo specyfiki
zawodu maszynisty i prowadzenia pojazdéw szynowych, nalezy rozpropagowaé nie tylko
w $rodowisku kolejarskim. Swiadomos$¢ spoteczna dotyczgca poruszanych kwestii jest
niewystarczajgca, dlatego tak wazne jest przekazywanie informaciji, ktére obrazujg aspekty
pracy maszynistow, w tym przede wszystkim wskazujgcych na ograniczenia w prowadzeniu
pojazdow kolejowych.

Warto przy tym wspomnie¢, ze niezmiernie istotng role w ocaleniu zycia osoby, ktéra w
opisywanym zdarzeniu utknefa na torach, odegrato zachowanie nieznanych dwéch osob, ktére
zaalarmowaty maszyniste pociggu. Dzieki ich obywatelskiej i zdecydowanej postawie mozliwe
byto podjecie wiasciwych dziatah przez pracownika tKA. Zarzad toédzkiej Kolei
Aglomeracyjnej wyraza tym osobom gtebokg wdziecznos¢ oraz wyrazy szacunku i uznania.
Ich zachowanie z pewnos$cig mozna przedstawia¢ jako wzoér do nasladowania.
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